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equmenia

Vi vill vixa

"Han sover och stiger upp, dagar och ndtter gar, och siden gror och véxer, han vet inte hur. Av sig sjaly bar
Jorden grida. ..” (Mark 4:27 — 28a)

"INZ sdger: fyra manader till, si dr det dags att skirda. Men jag séiger er: lyft blicken och se hur falten redan har
vitnat till skord. .. Hdr giller ju ordet att en sar och en annan skordar” (Joh 4:35-37)

"Och Herren ldt var dag nya mdnniskor bli friilsta och forena sig med dem” (Apg 2:47b)
> Guds ord vann spridning och antalet lirjungar i Jerusalem steg kraftigt” (Apg 6:7a)
”Det dr inte du som bar roten utan roten som bir dig” (Rom 11:18b)

"Jag planterade, Apollos vattnade, men Gud gav vixten” (1 Kor 3:6)

"Han liter hela kroppen fogas samman och hallas ibop genom att alla lederna hyilper och stider, med just den
kraft han ger at varje sdrskild del. Da vixer hela kroppen och byggs upp i kdrlek” (Efes 4:16)

VI VILL VAXA

I. INLEDNING

Vi vill vixa har f6tts 1 rorelsen mot Malbild 2010 och ar uttryck for en lingtan. Vi vill vixa
“kvantitativt” och “kvalitativt” i lingtan efter

- att fler méinniskor ska nés av evangeliet och i tro fa lira kinna Kristus och forsamlingen

- att fler barn och unga tidigt ska fa lira kdnna kristen tro och fa en bra start i livet.

- att férsamlingarna med sitt barn- och ungdomsarbete ska vara vixtplatser och vigvisare for
trons liv och férdjupning.

equmenia framtid ber6ér férsamlingens. Dirfor vill equmenia arbeta tillsammans med
modersamfunden for att vinda medlemstrenden och for att né fler barn, unga och vuxna med det
kristna budskapet. equmenia dr férsamlingens angeligenhet.

V77 vill viixa ir inte ett projekt som pagar nagra ar. Att vixa ér ett grundliggande uppdrag for
kyrkan och maste genomsyra allt vi gér. Orden star for ett fortydligande av var uppgift som kyrka
och barn- och ungdomsrorelse.




II. UTGANGSPUNKTER

e 17 vill vixa himtar sina grundliggande motiv utifrin evangeliet.
o 17 vill vixa dr ett grundliggande uppdrag for kyrkan och maste genomsyra allt vi gor.

o 17 vill vixa ir en nédvandighet utifran det sprak som statistik och tidigare minskningar talar.
Reflektion, analys och malmedvetenhet behovs. Vi kinner sorg 6ver minskningen.

o 1% vill vixa betonar bade kvantitet och kvalitet och vi ser hur de hinger ihop.

° V7 vill viixa utmanar till ett strategiskt tinkande nir det giller tjansternas inriktning och
innehall for alla medarbetare i1 kyrka och equmenia.

° V7 vill véixa forutsitter ett samspel lings hela vigen mellan riks — distrikt — lokalt samt med
vara systerkyrkor.

III. MALET

Malet for 17 vill vixa ar

e att de lokala foreningarna och forsamlingarna pa befintliga och nya platser
- vixer genom att antalet nya medlemmar 6kar
- dr vaxtplatser for trons liv, f6rdjupning och tjanst
- har tillrickliga resurser for att utféra sitt missionsuppdrag

e att equmenia och modersamfunden har en positiv medlemstrend fran 2012.

Pa vigen dit vill vi se

e en ny overlatelse till att sta i forsoningens tjinst, anfértrodda budskapet om Guds
forsoning genom Jesus Kristus

e en fornyad bejakelse av att forsamlingen ér till f6r virlden och inte for sin egen skull

e intensifierad ledarrekrytering/utbildning inom barn- och ungdomsarbete, musik,
livsndra samtalsgrupper mm.

¢ Intensifierad deltagar- och medlemsrekrytering inom barn- och ungdomsarbetet.

e foérnyade verksamhetsformer i foreningar och férsamlingar och inspirerande
gudstjinster

e ett 6kat antal forsamlingar och féreningar ges stdd i sitt utvecklingsarbete, och i vissa
sammanhang, fér nystart, omstart och genom st6d av férsamlingsmentor.



¢ en mangfald av erbjudanden f6r trons vixt genom andlig vigledning, béndagar,
retreater, pilgrimsvandringar och konferenser

e kompetensutveckling hos medarbetare och styrelser/UR om orsaker till vixande

e nya férsamlingar och féreningar planteras/bildas och vilkomnas in i
modersamfundens och equmenias gemenskap

¢ en langsiktig satsning pa equmenia och dess modersamfund i samhillet.
e fungerande former for frivilliginsatser

e samverkan med andra kyrkor, samfund och ungdomsférbund genom
kyrkogemenskap och federation

IV. GENOMFORANDE

Vi vill vixa ir en process som behover fa hogsta prioritet de ndrmaste aren. En positiv
procentuell medlemsutveckling skall kunna konstateras tre ar i f61jd for att
medlemsutvecklingen skall anses ha vint. Vi vill vixa giller alla medarbetare och
fortroendevalda pa nationell, distrikts- och lokal niva. Samverkan med distrikten ses som
avgorande for att na uppstillda mal. I processen behdovs likasa medarbetarférbunden,
folkh6gskolorna/UCL och THS.

1. Tidsplan

- beslut 1 SMU-styrelsens respektive kyrkostyrelsens sammantraden i mars 2007.

- information och inspiration i riksmote och kyrkokonferens 2007, nationell styrelsekonferens 19-
20/10 2007, Vi vill vixa- konferens i Linképing 11-13/1 2008, medarbetarkonferens 9 — 12/1
2009 m fl

- en utredning om orsaker till medlemsminskning och faktorer f6r medlemstillvaxt genomfors
varen 2007 och direfter atgarder pa forslag av utredningen och efter ambitionerna i malen

- uppfoljande rapporter i styrelsernas gemensamma februarisammantriaden.

2. Organisation
I Missionskyrkan sorterar processen under Missionsavdelningens nationella enhet och i equmenia
under generalsekreteraren.

En arbetsgrupp tillsatts med foljande sammansattning:

1 representant fran varje arbetslag i distrikten
Nationella missionssekreteraren
equmenias generalsekreterare

Adjungering kan ske.




3. Ekonomi

Kostnader
2006/07 2007/08
Kép av tjanster 120 000 180 000**
Verksamhets-
kostnader 40 000 60 000
160 000 240 000
Intikter
equmenia 70 000 30 000
Missionskyrkan 200 000 100 000
Reserverat fran 06/08 110 000

270 000* 240 000

*) Redan beslutat

**) Beredningsgruppen foreslar ingen projekttjanst utan att befintliga centrala tjanster och
distriktstjanster tydligare inriktas mot ambitionerna i 17 vill vixa. Kop av tjanster £6r 06/07 giller
frimst en utredning. For 07/08 giller det bl a framtagande av teologiskt material, extra satsningar
for fornyade ledarutbildningar, insatser for gudstjanstfornyelse, framtagande av goda exempel i
varje distrikt och uppféljning av SMU:s vixtkraftsprojekt.

Samrad sker med distrikten m fl organisationer om att inrikta och stilla till f6rfogande personella
resurser till Vi vill vixa — processen.

Missionskyrkan och equmenia svarar f6r sammantrideskostnader samt kostnader f6r PR.

Riktlinjerna r antagna av Kyrkostyrelsen vid sammantride 2007-03-16/17 och equmenias
styrelse vid sammantride 2008-11-16




